Uchwała nr XI/93/07
Rady Gminy
z dnia 21 grudnia 2007

w sprawie: środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej i określenia rodzajów świadczeń przyznanych w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobów ich przyznawania. 

.


Na podstawie art.72 ust.1 i 4 w związku z art. 91b ust.1 ustawy a dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz.674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz.1600 oraz z 2007r. Nr 17, poz.95) oraz art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, z 2005r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 z 2006r. Nr 17 poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138 , poz. 974 i Nr 173, poz. 1218) Rada Gminy Osielsko uchwala co następuje:
 
     § 1.1. Fundusz zdrowotny tworzą środki finansowe wyodrębnione w budżecie szkół    
      prowadzonych przez Gminę Osielsko, z przeznaczeniem na pomoc dla nauczycieli i 
      stanowią 0,3% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia 
      osobowe nauczycieli czynnych.
     § 2.1.Środkami finansowymi stanowiącymi szkolny fundusz zdrowotny dla nauczycieli     
      dysponuje dyrektor szkoły.
     2.Fundusz zdrowotny przeznacza się na pomoc zdrowotną dla nauczycieli oraz nauczycieli  
      po przejściu na emeryturę lub rentę korzystających z opieki zdrowotnej.
3.Obsługę finansowo – księgową funduszu zdrowotnego prowadzi Zespół ds. Oświaty w Osielsku.
4.Rozpatrywaniem wniosków i przyznawaniem zasiłków na pomoc zdrowotną zajmuje się komisja powołana przez dyrektora szkoły.
5.W skład komisji wchodzą:
1)dyrektor szkoły, jako przewodniczący komisji,
2)dwóch nauczycieli szkoły
3)przedstawiciel związków zawodowych działających w szkole
6.Decyzję o wysokości przyznanej pomocy finansowej podejmuje dyrektor szkoły.
7.Wypłata zasiłków pieniężnych następuje po rozpatrzeniu i zatwierdzeniu ich przez komisję.
8.Wnioski w sprawie pomocy zdrowotnej, nauczyciel składa w głównym miejscu pracy.
§ 3.1.Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu na pomoc zdrowotną są:
1)nauczyciele zatrudnieni, w wymiarze co najmniej ½ obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktyczno – wychowawczych,
2)nauczyciele emeryci i renciści ze szkół prowadzonych przez Gminę Osielsko.
2.Warunek dotyczący zatrudnienia uważa się za spełniony również jeżeli nauczyciel jest zatrudniony w kilku szkołach, w każdej w wymiarze mniejszym niż połowa obowiązkowego wymiaru zajęć, łącznie jednak wymiar jego zajęć stanowi co najmniej ½ obowiązkowego wymiaru zajęć.
§ 4.1.Ze środków finansowych mają prawo korzystać nauczyciele, którzy:
1) leczą się z powodu choroby zawodowej nauczycieli, wypadku przy pracy, przewlekłej lub ciężkiej choroby,
2) są pacjentami zarówno publicznych jak i niepublicznych zakładów opieki zdrowotnej w miejscu zamieszkania lub poza nim,
3) pokryją koszty leczenia w przypadku braku możliwości finansowania przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
4)po leczeniu szpitalnym kontynuują leczenie sanatoryjne.
      2.Świadczenie pieniężne może być również przyznane na:
1)częściowe pokrycie kosztów zakupu sprzętu do rehabilitacji,
2)częściowe dofinansowanie do zakupu okularów lub szkieł kontaktowych,
3)częściowe dofinansowanie zakupu leków ( konieczność przyjmowania danych leków potwierdzona przez lekarza specjalistę),
4)zwrot kosztów przejazdu do lekarza specjalisty,
§ 5.1.Wniosek o przyznanie zasiłku pieniężnego na pomoc zdrowotną musi być poparty:
1)zaświadczeniem lekarskim oraz rachunkami za leczenie, zakup leków, sprzętu rehabilitacyjnego itp.
2)oświadczeniem o wysokości dochodów rodziny nauczyciela (brutto) ze wszystkich źródeł z ostatnich trzech miesięcy poprzedzających ubieganie się o pomoc zdrowotną
§ 6.1.Przy rozpatrywaniu wniosku komisja bierze pod uwagę:
1)wysokość poniesionych przez nauczyciela kosztów leczenia,
2)sytuację materialną nauczyciela i jego rodziny,
3)inne okoliczności np. długotrwałe zwolnienie lekarskie, przewlekłą chorobę, konieczność dalszego leczenia w domu, stosowanie specjalnej diety, zapewnienie choremu dodatkowej opieki itp.
§ 7.Z podaniem o przyznanie zasiłku może wystąpić nauczyciel lub jego opiekun, jeżeli nauczyciel nie jest zdolny osobiście do podejmowania czynności w tym zakresie, a także przełożony nauczyciela, związki zawodowe i rada pedagogiczna.
§ 8.1.Wysokość zasiłku zależy od możliwości finansowych funduszu. Nie wykorzystane środki finansowe w danym roku budżetowym nie przechodzą na rok następny.
2.Uprawniony może skorzystać z pomocy zdrowotnej raz w roku, a w szczególnie   
   uzasadnionych przypadkach ciężkiej, przewlekłej lub nieuleczalnej choroby – więcej   
  niż raz.
§ 9.1.Wnioski w sprawie przyznania zasiłku pieniężnego należy składać w terminie do
15 października danego roku budżetowego, zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.
2.W przypadkach określonych w §8.2. nauczyciel może złożyć wniosek poza wyznaczonym terminem.
3.Posiedzenia komisji odbywać się będą w terminie do 30 października danego roku budżetowego lub w terminie 14 dni od daty wpłynięcia wniosku poza wyznaczonym terminem.
§10.W przypadku odmowy przyznania świadczenia zdrowotnego komisja powiadomi wnioskodawcę na piśmie.
§11.Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Osielsko.
§12.Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko – Pomorskiego.
   
Uzasadnienie
 
Z dniem 1 stycznia 2007r. weszła w życie ustawa z dnia 18 października 2006r. o zmianie i uchyleniu niektórych upoważnień do wydawania aktów wykonawczych, która m.in. zmienia dotychczasowe przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela. W myśl znowelizowanego przepisu art.72 ust.1 Karty Nauczyciela- do obowiązków organu prowadzącego należy zabezpieczenie w budżecie odpowiednich środków finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, rodzajów świadczeń w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobu ich przyznawania.
 
